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GOBERNACION DEL

. ATLANTICO

Nombre del contratista *

CUADRO DE SOLICITUD DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA CONTRATISTAS PLURALES

Perfil (profesién, formacion académicay
experiencia)

Obligaciones especificas del contratista

Valor total del contrato
incluyendo todos los

impuestos

Plazo expresado en
meses

Forma de pago

Acreditar estudios técnicos y minimo 48 meses de

1. Realizar analisis comparativo de las cotizaciones recibidas (analisis del mercado, de la oferta, de la demanda y andlisis de precios)

2. Apoyar en la gestion de proveedores de manera que se cuente con una base de datos de proveedores capacitados y calificados para
contratar.

3. Apoyar en la evaluacion econdmica de los procesos contractuales con base en los criterios de comparacion y evaluacidn definidos en los
pliegos de condiciones, conforme a lo estipulado en la ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios.

Ocho (8) meses,
contados a partir del
cumplimiento de los

Mediante ocho (8) pagos mensuales iguales, por
valor de SEIS MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS
M/L ($6.300.000). Cada pago debe estar
precedido por la presentacion de la factura o

MARCELA DIAZGRANADOS RESTREPO experiencia relacionada con las actividades a . L . L. . . . . , $ 50.400.000 L cuenta de cobro, recibido a satisfaccién por parte
. 4. Realizar los andlisis de especificaciones técnicas recibidas en los estudios previos de las distintas secretarias como soporte del proceso de requisitos de . L,
realizar L, L . . . . L, . . del supervisor, acreditacién del pago a la
contratacidn, verificacion de las condiciones de mercado que garantice pluralidad y transparencia en los procesos de contratacion. perfeccionamiento y . . ., >
. e . . ., . L ., . ., seguridad social (salud, pensidn y riesgos
5. Realizar los analisis del sector en las distintas modalidades de seleccidon estipuladas en el régimen de contratacién estatal. ejecucion. .
. . . . . . laborales) y el pago de los impuestos a que haya
6. Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se realicen previamente. lugar
Mediante ocho (8) pagos mensuales iguales, por
1. Digitalizar documentos, procesos, propuestas y carpetas de contratacion Ocho (8) meses valor de TRES MILLONES NOVENTA ML PESOS
. - oletta /P  Prop >V carp . ' ! M/L ($3.090.000). Cada pago debe estar
Acreditar nueve (09) semestres en 2. Relacionar y hacer entrega de documentos digitalizados a archivo. contados a partir del . .
Contaduria Publica con una experiencia minima de|3. Asistir en el apoyo operativo, revision y en general todo lo relacionado con la gestion documental y archivo cumplimiento de los precedido por a presentacion de |a factura o
DANIELA MARGARITA DIAZ ROMERO . . P . ' ) _p y P ’ yens L . 8 y ' $ 24.720.000 P o cuenta de cobro, recibido a satisfaccién por parte
diez (10) meses en actividades relacionadas 4. Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que me sean asignadas requisitos de . L,
- . . o . . . . del supervisor, acreditacion del pago a la
5. Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se realicen previamente perfeccionamiento y ) i -, i
ciecucion seguridad social (salud, pensidn y riesgos
! ' laborales) y el pago de los impuestos a que haya
lugar.
Mediante ocho (8) pagos mensuales iguales, por
valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS
Ocho (8) meses,
— S - , SETENTA MIL PESOS M/L ($4.270.000). Cada
i . . . 1. Apoyar en las publicaciones de contratacién publica - secop de los actos de la actividad contractual y poscontractual. contados a partir del . .,
Acreditar Titulo Tecnico en Analisis y o, ] ) . o pago debe estar precedido por la presentacion
. L 2. Apoyar en la publicacion de las compras en la TVEC ( Tienda Virtual Estado Colombiano). cumplimiento de los o
JOHN MEDINA RUIZ Programacion de Computadores y Experiencia $34.160.000 de la factura o cuenta de cobro, recibido a

minima 24 meses

3. Apoyar en la publicacidn de la pagina web los contratos publicados en la entidad.

requisitos de
perfeccionamiento y
ejecucion.

satisfaccién por parte del supervisor, acreditacion
del pago a la seguridad social (salud, pensiény
riesgos laborales) y el pago de los impuestos a
que haya lugar.




